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Titre du poste Chargé(e) de projet a la formation

Type d’emploi Emploi a durée déterminée avec possibilité de permanence
Supérieur . . . .

) P L Gestionnaire - Construction durable et formation

immeédiat

A propos de I'organisme

La direction de Cecobois a pour mission de promouvoir et de supporter I'utilisation accrue du
bois en construction commerciale, institutionnelle et multirésidentielle au Québec. Le
programme de Cecobois est administré par le Conseil de I'industrie forestiere du Québec et
financé en partenariat par le gouvernement du Québec, le gouvernement fédéral et 'industrie.
Cecobois met en ceuvre un important programme d’activités incluant de soutien technique aux
professionnels, des formations continues sur la construction en bois, des publications
techniques ainsi que des activités de développement de marché.

Nature du travail

Dans le cadre de la Politique d’intégration du bois dans la construction du gouvernement du
Québec, Cecobois s’est vu confier le mandat de coordonner une initiative visant a supporter
les institutions d’enseignement dans I'amélioration et I'élargissement de leur offre de formation
sur la construction en bois. Cette initiative, appeler « Enseigner le bois », consiste a
développer du matériel pédagogique pour soutenir la formation de niveau collégial et
universitaire.

Cecobois est a la recherche de candidatures en vue de pourvoir un poste de chargé(e) de
projet pour coordonner les activités de développement de matériels pédagogiques tel que
prévu dans la phase 2 du projet « Enseigner le bois ».

Taches et responsabilités

e Gérer les activités du projet « Enseigner le bois » dans le respect des budgets et des
échéanciers;

e Coordonner les rencontres et travaux du comité aviseur externe affecté au projet;

e Coordonner le travail de développement de matériel pédagogique par les experts de
contenus, incluant des enseignants et des professionnels du domaine du bois, en
collaboration avec des consultants en accompagnement pédagogique;

o Développer et assurer la mise en ceuvre d’'un plan de diffusion des contenus aupres des
institutions d’enseignement;

e Organiser des journées de formation et des activités d’apprentissage ;

e Assurer la gestion de plateforme de diffusion des contenus et la reddition de compte sur
I'utilisation du matériel pédagogique;

o Rédiger des rapports trimestriels et annuels d’activités du projet.

e Représenter Cecobois lors des rencontres avec les partenaires externes et bailleurs de
fonds.
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Compétences et profil recherchés

Baccalauréat dans un domaine d’étude approprié pour 'emploi;

Un minimum de 5 ans d’expérience;

Formation ou expérience en gestion de projet;

Expérience et connaissances dans le domaine de I'enseignent, du développement de
programmes de formation, du développement de cours ou de la gestion de programme de
formation;

Connaissance des disciplines du domaine de la construction et plus particuliérement du
domaine de la construction en bois sera considéré comme un atout;

Capacité a mobiliser les équipes de travail;

Posséder des habiletés pour la vulgarisation et le transfert de connaissances;

Aptitudes en communication, tact et sens de la diplomatie;

Autonomie et sens de I'organisation;

Démontrer une trés bonne maitrise du francais (oral et écrit);

Maitriser la suite Office;

Aisance a communiguer en anglais en contexte professionnel;

Conditions de travail

Salaire compétitif

Gamme compléte d’avantages sociaux, REER collectifs

Contrat d’'une durée de 12 a 14 mois, avec possibilité de permanence
Entrée en poste : fin juin 2024

Espace de stationnement ou laissez-passer mensuel du RTC
Possibilité de télétravail a raison de 2 jours pas semaines

Emploi stimulant ou la personne aura I'opportunité de se développer
Ce poste requiert des déplacements occasionnels.

Tu adores la gestion de projet et le travail de collaboration ? Tu as un intérét pour
'environnement et la construction bois? Tu es habile dans le développement de contenu
pédagogique et tu aimes transmettre tes compétences? Ce poste est pour toi! Les bureaux
de Cecobois sont situés a Sainte-Foy. Pour plus d’information ou pour faire parvenir votre
candidature d’ici le 30 juin 2024 (C.V./lettre), contactez cfrenette @cecobois.com.
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